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Élection des présidents et vice-présidents  
des commissions permanentes de l’UIP  

 
 
 
À la suite des importantes réformes dont l’UIP a fait l’objet en 2013, la présidence de chaque 
commission permanente change tous les deux ans, sur la base d’une rotation régionale.  
 
Des élections aux présidences et vice-présidences des commissions permanentes se tiendront lors de la 
147e Assemblée, en octobre 2023. Les personnes nouvellement élues prendront leurs fonctions à la fin 
de la 147e Assemblée et les occuperont pour la période 2023-2025. 
 
À l’occasion de la 143e Assemblée de l’UIP en novembre 2021, les présidents des groupes géopolitiques 
sont convenus de la répartition des présidences et vice-présidences des commissions permanentes 
entre les différents groupes géopolitiques.   
 
Deux grands principes ont été pris en compte pour la répartition des postes : 
 

• les présidences et vice-présidences doivent être également partagées entre femmes et hommes ;  

• sur une période de six cycles, jusqu’en 2033, chaque groupe géopolitique doit avoir la possibilité de 
présider une fois chacune des commissions permanentes. 

 
Sur la base de ces principes et de la répartition des postes lors des derniers cycles : 
 

• l’annexe 1 présente la répartition projetée des présidences et vice-présidences pour le prochain 
cycle (élections en octobre 2023, pour la période 2023-2025) ;  
 

• l’annexe 2 présente la décision adoptée à la 143e Assemblée pour la rotation des présidences et 
vice-présidences pour le cycle actuel et les cinq prochains cycles, jusqu’en 2033.  

 
Les annexes ci-dessous sont également jointes, à des fins de référence : 
 

• Annexe 3 : Résumé de la répartition des présidences de commissions permanentes depuis la 
dernière réforme importante du Règlement des commissions permanentes en 2013. 
 

• Annexe 4 : Vue d’ensemble des postes dirigeants des différents organes de l’UIP.  
 

• Annexe 5 : Liste des pays représentés au Comité exécutif – L’article 9.3 du Règlement des 
commissions permanentes dispose en effet qu’un Membre de l’UIP représenté au Comité exécutif 
ne peut proposer de candidat à la présidence d’une commission permanente. 
 

• Annexe 6 : Dispositions pertinentes du Règlement des commissions permanentes. 
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Les groupes géopolitiques sont invités à organiser une consultation en leur sein afin de désigner la 
personne et le pays proposés pour le poste dirigeant. Pour mémoire, le président d’une 
commission permanente doit être choisi parmi les membres du Bureau de cette commission. 
Chaque groupe géopolitique détient trois sièges au sein de chaque Bureau. 
 
Le profil de la personne proposée pour la présidence d’une commission permanente est 
essentiel. Afin de garantir l’efficacité de la commission concernée, il est primordial que la 
personne qui occupe la présidence ait une expérience attestée au parlement, fasse preuve d’un 
engagement sans réserve pour les questions relevant du domaine de sa commission et soit 
disposée à consacrer du temps et de l’énergie à l’exercice de sa fonction. Une bonne 
connaissance de l’une des langues officielles de l’UIP (l’anglais et le français) ainsi qu’une certaine 
reconnaissance aux niveaux national et international constituent également des atouts non 
négligeables. L’appui de son parlement dans l’exercice de cette fonction est essentiel. 



 - 3 - ANNEXE I 

 

 
   

 
 
 

Répartition des présidences des commissions 
permanentes pour le prochain cycle 

(élections en octobre 2023, pour la période 2023-2025) 
 
Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale 
 

Présidence Vice-Présidence 

Groupe Eurasie – femme  Groupe Asie-Pacifique – homme  

 

Commission permanente du développement durable 

 

Présidence Vice-Présidence 

Groupe africain – homme  Groupe arabe – femme  

 

Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme  
 

Présidence Vice-Présidence 

Groupe Asie-Pacifique – femme Groupe Eurasie – homme  

 
Commission permanente des Affaires des Nations Unies   
 

Présidence Vice-Présidence 

Groupe des Douze Plus – homme GRULAC – femme 
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Rotation des présidences des commissions permanentes de l’UIP jusqu’à 2033 
 

 

Date Commission permanente Présidence Sexe  Vice-Présidence Sexe 

2021-2023 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale Groupe arabe Homme  Groupe Eurasie Femme 

 Commission permanente du développement durable Groupe des Douze Plus Femme  Groupe africain Homme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme GRULAC Homme  Groupe Asie-Pacifique Femme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies Groupe africain Femme  Groupe des Douze Plus Homme 

2023-2025 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale Groupe Eurasie Femme  Groupe Asie-Pacifique Homme 

 Commission permanente du développement durable Groupe africain Homme  Groupe arabe Femme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme Groupe Asie-Pacifique Femme  Eurasie Homme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies Groupe des Douze Plus Homme  GRULAC Femme 

2025-2027 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale Groupe Asie-Pacifique Homme  Groupe des Douze Plus Femme 

 Commission permanente du développement durable Groupe arabe Femme  GRULAC Homme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme Groupe Eurasie Homme  Groupe africain Femme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies GRULAC Femme  Groupe arabe Homme 

2027-2029 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale Groupe des Douze Plus Femme  Groupe africain Homme 

 Commission permanente du développement durable GRULAC Homme  Groupe Asie-Pacifique Femme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme Groupe africain Femme  Groupe des Douze Plus Homme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies Groupe arabe Homme  Groupe Eurasie Femme 

2029-2031 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale Groupe africain Homme  GRULAC Femme 

 Commission permanente du développement durable Groupe Asie-Pacifique Femme  Groupe Eurasie Homme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme Groupe des Douze Plus Homme  Groupe arabe Femme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies Groupe Eurasie Femme  Groupe Asie-Pacifique Homme 

2031-2033 Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale GRULAC Femme  Groupe arabe Homme 

 Commission permanente du développement durable Groupe Eurasie Homme  Groupe des Douze Plus Femme 

 Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme Groupe arabe Femme  GRULAC Homme 

 Commission permanente des Affaires des Nations Unies Groupe Asie-Pacifique Homme  Groupe africain Femme 
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Rappel des précédentes présidences des  
commissions permanentes de l’UIP 

 
Pour mémoire, le tableau ci-dessous résume les présidences des commissions depuis 2013, date à 
laquelle a été adoptée la dernière réforme majeure du Règlement des commissions permanentes. En 
raison de la pandémie de COVID-19, il a été impossible d'organiser des élections en 2020, de sorte 
que les présidences sont restées vacantes pendant un an. 
 
 
Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale 
 

 Présidence Vice-Présidence 

2021- 2023 Groupe arabe (Qatar) Groupe Eurasie (Arménie) 

2018-2020 Groupe des Douze Plus (Espagne) Groupe Eurasie (Bélarus) 

2016-2018  GRULAC (Mexique) Groupe des Douze Plus (Portugal) 

2013-2015  Groupe africain (Afrique du Sud) Groupe arabe (Maroc) 

 

NOTE : Depuis la réforme de 2013, le Groupe Asie-Pacifique et le Groupe Eurasie n’ont pas présidé 

cette commission.  

 

Commission permanente du développement durable 
 

 Présidence Vice-Présidence 

2021- 2023 Groupe des Douze Plus (Pays-Bas) Groupe africain (Seychelles) 

2018-2020 Groupe africain (Zimbabwe) Groupe arabe (Jordanie) 

2016-2018  Groupe Asie-Pacifique (Cambodge) Groupe africain (Mali) 

2013-2015  GRULAC (Chili) Groupe des Douze Plus (Danemark) 

 
NOTE : Depuis la réforme de 2013, le Groupe Eurasie et le Groupe arabe n’ont pas présidé cette 

commission. 
 
Commission permanente de la démocratie et des droits de l’homme 
 

 Présidence Vice-Présidence 

2021- 2023 GRULAC (Suriname) Groupe Asie-Pacifique (Mongolie) 

2018-2020 Groupe Asie-Pacifique (Inde) Groupe des Douze Plus (Pays-Bas) 

2016-2018  Groupe africain (Botswana)  

2014-2015  Groupe Asie-Pacifique (Afghanistan)  

2011-2014  Groupe africain (Ghana)  

 
NOTE : Depuis la réforme de 2013, le Groupe arabe, le Groupe Eurasie et le Groupe des Douze Plus 

n’ont pas présidé cette commission. 
 
Commission permanente des Affaires des Nations Unies (qui a officiellement pris la forme d’une 
Commission permanente en 2014) 
 

 Présidence Vice-Présidence 

2021- 2023 Groupe africain (Kenya) Groupe des Douze Plus (Suisse) 

2018-2020 GRULAC (Argentine) Groupe arabe (Koweït) 

2015-2017  Groupe des Douze Plus (Suède)  Groupe arabe (Soudan) 

 
NOTE : Depuis la réforme de 2013, le Groupe arabe, le Groupe Asie-Pacifique et le Groupe Eurasie 
n’ont pas présidé cette commission. 
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Direction des organes de l’UIP (en date de juin 2023) 
 

Comités et groupes de travail Présidence Pays Groupe géopolitique Terme du mandat 

Commission permanente de la paix 
et de la sécurité internationale 
 

M. M.B.M. Al-Ahbab Qatar Groupe arabe Octobre 2023 

Commission permanente du 
développement durable 
 

Poste vacant 
Précédemment :  
Mme A. Mulder 
 

Pays-Bas Groupe des Douze Plus 
Poste vacant depuis  
avril 2023 

Commission permanente de la 
démocratie et des droits de l’homme 
 

M. A. Gajadien Suriname GRULAC Octobre 2023 

Commission permanente des 
Affaires des Nations Unies 
 

Poste vacant 
Précédemment :  
Mme S. Abdi Noor 
 

Kenya Groupe africain 
Poste vacant depuis  
avril 2023 

Comité des droits de l’homme des 
parlementaires 
 

M. S. Cogolati Belgique Groupe des Douze Plus Mars 2026 

Comité sur les questions relatives 
au Moyen-Orient 
 

M. H. Julien-Laferrière France Groupe des Douze Plus Octobre 2026 

Comité chargé de promouvoir le 
respect du droit international 
humanitaire 
 

M. J. Kiarie Kenya Groupe africain Mars 2025  

Groupe consultatif sur la santé 
 

M. J.I. Echániz Espagne Groupe des Douze Plus Septembre 2023 

Bureau des femmes parlementaires 
 

Mme C. López Castro Mexique GRULAC Mars 2025 

Conseil du Forum des jeunes 
parlementaires de l’UIP 
 

M. D. Carden  Royaume-Uni Groupe des Douze Plus Mars 2025 

Groupe consultatif de haut niveau 
sur la lutte contre le terrorisme et 
l’extrémisme violent 
 

Poste vacant 
Présidente par intérim :  
Mme A. Vadai  

Hongrie Groupe des Douze Plus Octobre 2023 

Groupe de travail sur la science et la 
technologie 
 

M. D. Naughten Irlande Groupe des Douze Plus Mars 2025 
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Composition du Comité exécutif* 
 

 Membres  Terme du mandat 

Président de droit :  M. D. Pacheco (Portugal) Octobre 2023 

Vice-Président(e) du Comité exécutif :   

Vice-Présidents de l’UIP :   

Groupe africain poste vacant  

Groupe arabe M. A.R. Al Nuaimi (Émirats arabes unis) Mars 2025 

Groupe Asie-Pacifique Mme P. Krairiksh (Thaïlande) Octobre 2023 

Groupe Eurasie M. A. Saidov (Ouzbékistan) Octobre 2023 

Groupe de l’Amérique latine et des Caraïbes   Mme B. Argimón (Uruguay) Octobre 2024 

Groupe des Douze Plus M. J. I. Echániz (Espagne) Octobre 2025 

Membres : M. A. Kharchi (Algérie) Octobre 2025 

 M. I. Flores García (Chili) Octobre 2023 

 M. F. Marchand (France) Octobre 2026 

 Mme O. Kefalogianni (Grèce) Octobre 2025 

 Mme A. Sarangi (Inde) Octobre 2026 

 Mme E. Anyakun (Ouganda) Octobre 2023 

 M. R. Rabbani (Pakistan) Octobre 2023 

 
Mme I.K.N. Sabangu (République démocratique 
du Congo) 

Mars 2027 

 Mme J. Alm Ericson (Suède) Octobre 2023 

 M. J.F.N. Mudenda (Zimbabwe) Octobre 2023 

Membres de droit :     

Présidente du Bureau des Femmes Parlementaires Mme C. Lopez Castro (Mexique) Mars 2025 

Président du Conseil du Forum des jeunes 
parlementaires 

M. D. Carden (Royaume-Uni) Mars 2025 

 
 

 

 
* Cette liste a été mise à jour en mars 2023 
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Dispositions pertinentes du  
Règlement des commissions permanentes 

 
Article 7.1. Le Bureau des Commissions permanentes est composé de trois représentants de 
chacun des groupes géopolitiques existants qui ne désignent pas plus de deux candidats du même 
sexe à chaque Bureau. La Présidente du Bureau des femmes parlementaires et la Présidente ou le 
Président du Conseil du Forum des jeunes parlementaires sont membres de droit de chaque Bureau. 
On s’efforce d’inclure des jeunes parlementaires et d’encourager les candidatures des nouveaux 
Membres de l’UIP ainsi que des Membres qui n’ont pas de titulaire de poste à l’UIP. 
 
Article 7.2. Les candidats au Bureau d’une Commission permanente sont présentés par leur 
groupe géopolitique respectif (cf. Statuts, art. 27.2) et possèdent une expertise et, dans la mesure du 
possible, une spécialisation dans le domaine de compétence de cette commission. 
 
Article 7.3 Les membres élus au Bureau sont assistés par leurs parlements respectifs dans 
l’exercice de cette fonction. Aucun effort n’est épargné pour assurer leur participation aux Assemblées 
de l’UIP pendant la durée de leur mandat de membre du Bureau. 
 
Article 9.1 En vue d’assurer, dans la mesure du possible, une répartition équitable de ces 
fonctions entre les Membres de l’UIP, des représentants d’un Membre ne peuvent occuper, 
simultanément, plus d’une présidence ou vice-présidence de Commission (cf. art. 7.5), ou occuper 
une fonction dans la même instance pendant plus de quatre années consécutives (cf. art. 8.2). 
 
Article 9.2 Les membres du Comité exécutif ne peuvent siéger en même temps au Bureau d’une 
Commission permanente (cf. Statuts, art. 25.9 et Règl. Commissions permanentes, art. 11.2). 
 
Article 9.3 Un Membre de l’UIP représenté au Comité exécutif ne peut proposer de candidat à la 
Présidence ou à la Vice-Présidence d’une Commission permanente. 
 


